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12 muertes laborales en Asturias hasta julio: la prevención no puede esperar

Entre enero y julio de 2025, 12 personas han muerto trabajando en Asturias. Triplicamos las cifras del
año pasado, mientras aumentan los accidentes graves y los in itinere. No hablamos de números:
hablamos de vidas. Y cada una de estas muertes se pudo evitar.

Datos clave (enero–julio 2025)
• 6.943 accidentes laborales con baja (–13,2 %)
• 12 muertes confirmadas
• +36,8 % de accidentes graves
• +36 % de accidentes in itinere
• Sectores más afectados: industria, construcción, servicios y sector primario

Estas 12 muertes no responden a un único suceso, sino a una suma de siniestros laborales en
distintos sectores y puntos del territorio asturiano:

• Mina de Cerredo: explosión con 5 fallecidos
• Nave agrícola en Coaña: 3 fallecidos
• Caídas mortales en obras y naves industriales (Gijón, Tremañes…)
• Accidentes en explotaciones ganaderas y entornos rurales
• Varios siniestros in itinere con desenlace fatal

Cada caso tiene una causa distinta, pero una misma raíz común: la falta de prevención efectiva y la
insuficiencia de controles reales.

350 millones para FADE: la seguridad debe ser obligatoria

La patronal FADE gestionará 350 millones de euros en fondos públicos para transformación industrial.
Desde USO Asturias exigimos que toda inversión incorpore medidas preventivas obligatorias,
auditables y con participación sindical.

“No vamos a callar ni a mirar hacia otro lado. Si hay 350 millones para transformar la industria,
exigimos que también se transforme la cultura preventiva. Son 12 muertes. Cada una merece una
respuesta firme y comprometida.”

Desde USO Asturias:
• Denunciamos cada muerte laboral ante la administración y la opinión pública
• Reclamamos juzgados especializados en siniestralidad
• Fortalecemos la representación preventiva donde no la hay
• Promovemos inversiones responsables con criterios de salud laboral

Son 12 muertes. No podemos normalizarlo. La prevención no puede ser una promesa: debe ser una
exigencia legal, sindical y social. Desde USO Asturias seguiremos actuando para que ningún
trabajador más pierda la vida por ir a ganársela.
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