
COMITÉS DE EMPRESA DE ARCELORMITTAL 

DE GIJÓN, AVILÉS Y ABOÑO 

COMUNICADO 
 

 

Los 3 comités de empresa de Asturias deciden que: 

La negociación colectiva no se puede cerrar sin resolver los temas pendientes del 
acuerdo marco como es la mesa de empleo, que permite las salidas del personal 
de mayor edad y la conversión de contratos eventuales en indefinidos. 

Esta mesa de empleo tenía que estar cerrada como máximo en el segundo 
semestre del año 2023. Ante la parálisis de la DIRECCIÓN DE ARCELORMITTAL, los 
3 comités de empresa (Avilés, Gijón y Aboño) convocan 2 DIAS DE HUELGA PARA 
EL DÍA 6 Y 9 DE FEBRERO DE 2024 para los centros de trabajo de Asturias. 

Los 3 comités de empresa de Asturias instan al resto de comités de empresa de 
España, a que se sumen a estos paros propuestos (Sestao, Olaberría, Distribución, 
AMDS Procesing, Spain Holding. Etc, etc). 

Los presidentes y secretarios de los comités de los centros de trabajo de Asturias 
trasladarán esta propuesta a los diferentes presidentes y secretarios de los 
comités de empresa de todas las plantas afectadas del grupo en España. 

 

 

Avilés a 18 de enero de 2024 

 


